MIEJSKI OSRODEK

POMOCY SPOLECZNE) W JAROSEAWIU
ul. Juliusza Stowackiego 34
37-500 Jarostaw, tel. 16-624 89 20
flegon 650128377 NIP 792-107-31-21

Zarzadzenie Nr 25/2019
Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jaroslawiu
z dnia 27 listopada 2019 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Jaroslawiu nr 4/2018 z dnia 1 lutego 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jarostawiu

Dziatajac na podstawie § 2 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jarostawiu,
stanowigcego zalgcznik do uchwaly nr 517/XLVII/09 Rady Miasta Jarostawia z dnia 16 lutego
2009 r. w sprawie uchwalenia nowego brzmienia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Jarostawiu z pozn. zm., zarzadzam, co nast¢puje

§ 1
W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jarostawiu
wprowadzonym Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jarostawiu
nr4/2018 z dnia | lutego 2018 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
[) w § 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie: "kierownictwie Osrodka - nalezy przez to rozumieé Zastgpce
Dyrektora, Kierownika Dzialu Finansowo-Ksiggowego oraz Kierownika Dziatu Organizacyjno -
Administracyjnego, Kierownika Dzialu Pomocy Srodowiskowej, Kierownika Dziatu Swiadczen
Rodzinnych, Kierownika Dziatu Dodatkéw Mieszkaniowych oraz Kierownika Dziennego Domu
"Senior+" oraz Kierownika Klubu "Senior+,",
2) w § 14 ust. | pkt 6 otrzymuje brzmienie: "Dziat wsparcia seniorow,",
3) § 29 otrzymuje brzmienie:
"§ 29
Dzial wsparcia seniorow

I. Na Dzial wsparcia senioréw skladaja si¢ Dziennym Dom "Senior+" zlokalizowany w
Jarostawiu przy ulicy Dolnolezajskiej 16 oraz Klub "Senior+" zlokalizowany w Jarostawiu
przy ulicy 3-go Maja 48.

2. Dziennym Domem "Senior+" oraz Klubem "Senior+" kieruje Kierownik.

3. Do zadan Dzialu wsparcia senioréw nalezy w szczeg6lnosci:

[) organizowanie i prowadzenie wszelkiego typu zaje¢ dla uczestnikow Dziennego Domu
wSenior+” oraz Klubu "Senior+" w szezegdlnosei: edukacyjnych, kulturalno-o$wiatowych
oraz ruchowych i sportowo-rekreacyjnych uwzgledniajgcych mozliwosci i stan zdrowia
uczestnika — na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan,

2) organizowanie oraz animowanie zaje¢ aktywizujaco — spolecznych polegajqcych na
realizacji zainteresowan i przyjemnego spedzania czasu,

3) organizowanie dla uczestnikow Dziennego Domu ,,Senior+” oraz Klubu "Senior+" terapii
zajeciowe;j,

4) udzielanie wsparcia i pomocy uczestnikom Dziennego Domu ,,Senior+” oraz Klubu
"Seniert",



5) pomoc w codziennym funkcjonowaniu i radzeniu sobie z podstawowymi czynnosciami
pielegnacyjno — higienicznymi (zapewnienie positkow, udostepnienie urzgdzen do
higieny osobistej),

6) podstawowa pomoc przedmedyczna (opieka fizjoterapeuty oraz pielegniarki),

7) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ewidencja osob korzystajacych z ustug domu, i
rozliczanie odptatnosci z DFK,

8) przedktadanie Dyrektorowi potrzeb zwigzanych z dzialalnoscia Dziennego Domu
waenior+” oraz Klubu "Senior+",

9) dokonywanie zakupoéw na rzecz domu zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych,
ewentualnie zgodnie z Regulaminem zamowien publicznych
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Jarostawiu oraz nadzér nad ich realizacja,

10) przygotowywanie do archiwizacji prowadzonej dokumentacji,

1) wspdlpraca i wspodldzialanie z innymi komorkami organizacyjnymi oraz innymi
instytucjami w celu prawidlowej realizacji zadan Dziennego Domu ,,Senior+" oraz Klubu
"Senior+",

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

4. Zadania dla poszczegdlnych stanowisk pracy w Dziennym Domu ,.Senior+” oraz Klubie

"Senior+" szczegdtowo okreslajg indywidualne zakresy czynnosci.".

§2

Pozostale zapisy Regulaminu  Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Jarostawiu pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dzialu Organizacyjno — Administracyjnego.

§4

Zarzgdzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.



